Frivillig aftale – Røde Kors Slagelse 
Aktivitet:
Besøgstjenesten
Område:
Aktivitetsleder

Aktivitetens indhold og omfang:

· Der henvises til ”Frivillig aftale for aktivitetsledere generelt”.

· Udvælge egnede besøgsvenner og præcisere reglerne for besøg.

· Introducere nye besøgsvenner til arbejdet ved information om Røde Kors, frivilligaftalen og om reglerne for besøg.
· Udlevere div. materiale til besøgsvennen: Legitimationskort, emblem, bog, ”Huskeliste” m.m.
· Opfordre både nye og ”gamle besøgsvenner til at deltage i ”Grundkursus for besøgsvenner”.
· Tale med nye besøgsmodtagere og fortælle dem om tilbuddet.
· Matche besøgsven og –modtager til begges tilfredshed.
· Følge nye besøgsforhold tæt i de første 2-3 måneder.
· Sikre, at den etiske tavshedspligt overholdes.
· Gøre besøgstjenesten synlig i lokalområdet, bl.a. gennem annoncering.
· Samarbejde med kommunen og andre offentlige instanser omkring besøgstjenesten.
· Sørge for et godt forhold til private foreninger på det sociale område, og evt. etablere et samarbejde med dem.
· Pleje besøgsvennerne ved at holde kontaktmøder/foredragsaftener min. et par gange om året, samt arrangere udflugt/sammenkomst min. én gang om året.

· Deltage i div. kurser og lign. 
· Lægge en årlig aktivitetsplan.
· Administrere oplysningsskemaerne om besøgsven og –modtager, så de er ajourførte.
· Opdatere besøgslederhåndbogen, når der kommer nye sider fra landskontoret.
· Søge fonde, kommunale og statslige tilskudsmidler til aktiviteten efter aftale med formanden.
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